Jaarverslag medezeggenschapsraad 2024-2025

Jacobus Koelmanschool

Inleiding
De medezeggenschapsraad (MR) van de Jacobus Koelmanschool is in genoemd cursusjaar betrokken
geweest bij het onderwijs en beleid van de school. Een beknopt overzicht vind u in dit verslag.

Samenstelling medezeggenschapsraad

Oudergeleding
e Mw. J.N. van der Jagt - Burggraaf
e Dhr. W.M. Karels, secretaris en afgevaardigde GMR
e Mw. M. Noordergraaf — de Jongste

Personeelsgeleding
e Mw. M.C. Gorter - van der Ham
e Mw. J.C. Slingerland - Olieman
e Mw. E. van der Slik - Kreuk, afgevaardigde GMR

Aan het eind van dit cursusjaar zijn afgetreden: Mw. J.N. van der Jagt — Burggraaf, dhr. W.M. Karels,
mw M.C. Gorter —van der Ham. Opvolging voor de oudergeleding werd gevonden in de personen van
Mw. M.I. de Jager - Snoep, dhr. A. C. de Blois. Voor de personeelsgeleding wordt nog opvolging
gezocht, indien noodzakelijk zal Mw. M.C. Gorter langer aanblijven.

Activiteiten
In het cursusjaar heeft de MR vijf maal regulier vergaderd. Bij verschillende zaken was de MR
betrokken. De meeste bespreekpunten gaan over het school- en onderwijsbeleid.

De MR komt echter het meest tot zijn recht, op het moment dat ze de belangen van het personeel en
/ of de ouders kan behartigen. Vragen of opmerkingen vanuit de achterban worden gewaardeerd.

Bij de meeste vergaderingen was de directeur, dhr. P.B. Keereweer, aanwezig. Deze korte lijnen en
de directe toelichting bij beleidsstukken, vergroten de betrokkenheid van de medezeggenschapsraad
bij het beleid. Het is waardevol dat deze prettige samenwerking bestaat.



Over verschillende zaken werd door de MR meegedacht, zoals:

e Beleid rolschaatsen, skeelers etc. in en rondom de school

e Gedragsregels in en rondom de school en meer specifiek het gebruik van mobiele telefoons
en smartwatches.

e Het nieuwe schoonmaakbeleid is geévalueerd

e QOver de nieuwe ouderbijdrage werd input geformuleerd richting de GMR.

De huidige MR- en GMR-statuten en -reglementen blijken gedateerd. Hierover is informatie
ingewonnen bij de RMU. De bedoeling is deze statuten en reglementen komend schooljaar te
herzien. De GMR heeft hierin het voortouw.

Beleid rondom burgerschapsvorming, is van overheidswege verplicht gesteld. Dit heeft de
voortdurende aandacht van de MR, daar het sterk identiteitsgebonden is en we het waardevol
vinden hier een positieve invulling aan te geven.

Instemming medezeggenschapsraad
Als medezeggenschapsraad hebben we met verschillende zaken ingestemd.

Schoolgids
De schoolgids kon na enkele aanvullende opmerkingen op instemming van de
medezeggenschapsraad rekenen.

Formatieplan
Het plan met betrekking tot de formatie, groepsindeling en leerkrachtindeling, zag er overzichtelijk
en goed doordacht uit. De medezeggenschapsraad (personeelsgeleding) stemde hiermee in.

Begroting
Over de schoolbegroting is de medezeggenschapsraad geinformeerd. Hier werd mee ingestemd.

Werkplan 2024 - 2025
Met het werkplan van de school 2024-2025 werd ingestemd.



